
我们的可持续发展目标
我们的核心目标

u 100%碳中和
产品全价值链实现碳足迹为零，2050 年前达成净零排放
u 100% 无有害排放
生产过程清洁无污染，对环境友好
u 100% 循环经济
打通 “轮胎再生－橡胶制造－终端应用”闭环产业链，实现产品原料端 100%循环利用
u 100%负责任的价值链
聚焦产业链协同降碳，携手全球伙伴，共筑绿色发展屏障，推广绿色工艺与生物基橡胶材料

u 绿色且安全的工厂
u 产业链协同

u 创新与数字化
u 质量标杆

u 价值解决方案
u 可持续管理实践

u 高效治理架构
u 践行社会责任

8项基本要素



基于2023年数据下减排目标

范围1-举措:
①火炬系统干气调节优化、加热炉高效燃烧
器应用

范围2-举措:
②节能技术应用（装置余热回收、装备节电
优化）、
③绿电直连项目（光伏、风电）、生物质发
电项目（绿色蒸汽）实施

范围3-举措:
③运输环节减碳、生物基原材料、ISCC
PLUS认证原材料使用

到2030年，每吨产品的碳排放量将比2023年的水平减少50%

 未来可持续发展规划
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公司设立多种激励方案，以价值为导向，实现人均工资为

博兴县人均工资的1.5倍
公司特别设立“孝工资、敬老金、忠孝敬老金”专项福利，为员工的亲人每月提供安
心保障。同时，内部配套设立养老院与幼儿园，切实解决家人照料之忧，让职场与
家庭温暖相伴；

此外，我们积极参与公共福利项目，以履行企业的社会责任。

 员工可持续发展
在员工健康与权益保护方面，公司已确立了一套以"以人为本的实践、预防为先、全员参与及系统化管理"为核心策略
的方法，并通过以下四个关键领域予以贯彻实施:

好薪酬回报 高质量生活


